MOTEINNKALLING
Enebakk kontrollutvalg

Motetid: - TIRSDAG 05.05.2015 kl. 18:30
Motested:  Forimannskapssalen

Matet er apent for publikum i alle saker med mindre saken er unntatt offentlighet.
Matedokumenter er publisert pa www.follofiks.no.

- Saksliste

Saker til behandling

18/15
19/15

20/15

23M15

24/15

Protokoll fra kontrollutvalgets mete 26.3.2015
Enebakk kommunes arsberetning og arsregnskap 2014

Radmannens oppfalging - forvaltningsrevisjonsrapport
Barnevern - hjelpetiltak i hjemmet

Forvaltningsrevisjonsrapport - Byggesaksbehandlingen ny - effersendes
Spesialundervisning i Enebakk skolen - videre diskusjon
Prosjekiplan forvaltningsrevisjon - demensomsorg

Orienteringssaker 5.5,2015

Eventuelt

Eventuelle forfall eller inhabilitet meldes til sekretaeren. Varamedlemmer mater etter
sazarskilt innkalling.

As, 28.04.2015

leder

Follo Interkommunale kontrollutvalgssekretariat
Postadresse: Postboks 195, 1431 As
Besgksadresse: Radhusplassen 29

64 96 20 52 (m): 920 16 409

FIKS@follofiks.no

www.follofiks.no

Ayt H Aitle hefer

Thorbjgrn Nerland/s./ Lene H. Lilleheier
sekretaer




Enebakk kontrollutvalg

Enebakk KU-~18/15
Protokoll fra kontrolluivalgeis mate 26.3.2015

Saksbhehandler: Lene H. Lilleheier Saksnr.: 156/00119-1
Behandlingsrekkefglge Mgiedato
1815 05.05.2015

1 Enebakk kontrollutvalg

Sekrefariatets innstilling:
Protokollen fra kontroliutvalgets mete den 26. mars 2015 godkjennes.

SAKSUTREDNING:

Forslag til protokoll ble sendt pa haring til utvalgets medlemmer per e-post 27.3.2015. Det
kom ikke inn merknader til forslaget.

As, 28. april 2015

Lene H. Lillehsier/s./
sekretaer

Vedlegg:
Protokoll Enebakk kontrollutvalg 26.03.2015
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MZTEPROTOKOLL
Enebakk kontrollutvalg

Motetid:  26.03.2015 kl. 18:30 —~ 20:45
Sted: Formannskapssalen - Radhuset

Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer mgtte 4 av 5.

Matende medlemmet:
Thorbjgrn Nerland (H), Anita Sele Kittelsen {(FrP), @ivind Gundersen (Ap)

Megtende varamedlemmer:
Hovel Heiaas (Sp) matte for Nina Fjerdingby (Sp)

Forfall:
Owe Gunnar Fagerli og Nina Fjerdingby

Fra administrasjonen matte:
Kjersti @iseth, radmann
Grethe Sofie Keller, skolefaglig radgiver (sak 11/15)

Fra Follo distriktsrevisjon motte:
Didrik Hjort, avdelingsleder forvaltningsrevisjon

Motesekretaer:
Lene H. Lilleheier, FIKS

Mgateprotokoll godkjent 05.05.2015

Thorbjern Nerland Lene H. Lilleheier
Leder sekretasr

Follo Interkommunale kontrollutvalgssekretariat
Postadresse: Posthoks 195, 1431 As
Besgksadresse: Radhusplassen 29

64 26 20 59 (m}): 920 16 409

FIKS@follofiks.no

www.follofiks.no




Saksliste

Saker til behandling

10/15 Protokoll fra kontrollutvalgets mgte 12.2.2015

11/15 Spesiaiundervisning i Enebakk kommune

12/15 Statusrapport - Tilsyn med Enebakk kommunes arkiv
13/15 Forvaltningsrevisjonens arsmelding 2014

14/15 Forvaltningsrevisjon 2015 - Mal og problemstillinger - videre
diskusjon.

15/15 Deltakelse FKTs arsmgte og fagkonferanse 2015
16/15 Selskapskontrollen 2015
17/15 Orienteringssaker

Eventuelt

Enebakk kontrollutvalg 26.03.2015
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Enebakk KU-10/15
Protokoll fra kontrollutvalgets mote 12.2.2015

Sekretariatets innstilling:
Protokollen fra kontrollutvalgets mete den 12. februar 2015 godkjennes.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:
Protokolten fra kontrollutvalgets mete den 12. februar 2015 godkjennes.

Enebakk KU-11/15
Spesialundervisning i Enebakk kommune

Sekretariatets innstilling:

1. Kontrollutvalgets behandling av saken holdes for apne dgrer, med unntak av den
delen der radmannens redagjerelse om enkeltsaken blir behandlet. Jf. Ofil. §13 Jf.

Fvl.§13.

| medhold av Fvl. § 13 a, nr. 1, gis de foresatte adgang til & overvaere behandlingen i
lukket meate.

2. Kontrollutvalget vurderer spesialundervisning som tema for forvaltningsrevisjon i
20186.

Enebakk kontrollutvalgs behandling 26.03.2015:
Forslaget om & viderefere diskusjonen om spesialundervisning pa neste mate fikk tilslutning i

utvalget.

Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:
1. Kontrollutvalgets behandling av saken holdes for apne degrer, med unntak av den
delen der radmannens redegjerelse om enkeltsaken blir behandlet. Jf. KL §31.2 jf.

Fvl.§13.

[ medhold av Fvl. § 13 a, nr. 1, gis de foresatte adgang til 8 overvaere behandlingen i
lukket mote.

2. Kontrollutvalget viderefarer diskusjonen om spesialundervisning pa neste mate.
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Enebakk KU-12/15
Statusrapport - Tilsyn med Enebakk kommunes arkiv

Sekretariatets innstilling:
Kontroliutvalget tar radmannens statusrapport om oppfelgingen av Statsarkivets tilsyn pr.

1.2.2015 til orientering.
Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:
Kontrollutvalget tar radmannens statusrapport om oppfelgingen av Statsarkivets tilsyn pr.

1.2,2015 tif orientering.

Enebakk KU-13/15
Forvaltningsrevisjonens arsmelding 2014

Sekretariatets innstilling:
Kontrollutvalget tar forvaltningsrevisjonens arsmelding 2014 fra Follo distriktsrevisjon til

crientering.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:
Kontrollutvalget tar forvaltningsrevisjonens arsmelding 2014 fra Folio distriktsrevisjon tif

orientering.

Enebakk KU-14/15
Forvaltningsrevisjon 2015 - Mal og problemstillinger - videre

diskusjon.

Sekretariatets innstilling:
Kontroliutvalget slutter seg til sekretariatets forslag til mal og problemstillinger, og ber

revisjonen legge frem en prosjektplan pa grunnlag av fgringene i denne utredningen.

Enebakk kontrollutvalgs behandling 26.03.2015:
Utvalget diskuterte flere undsrpunkter de gnsket innarbeidet i bestillingen. Det ble ogsa
foreslatt en utvidelse av problemstilling nr. 3 til & omfatte alle typer tilskuddsordninger, og

kommunale frivillige tiltak.

Votering: Innstillingen med tillegg av forslagene om nye punkter og endring av
problemstilling nr. 3 ble enstemmig vedtatt.

Enebakk kontroliutvalg 26.03.20156
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Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:

Kontrollutvalget slutter seg til sekretariatets forslag til mal og problemstillinger med tillegg av
punktene som ble diskutert i matet. Revisjonen bes om & legge frem en prosjektplan pa
grunnlag av faringene i sekretariatets utredning og falgende formal og problemstillinger:

Formal:
Vurdere kvaliteten av kommunens helse- og omsorgstjenester til demente.

Problemstillinger:

1. I hvilken grad evner kommunen & identifisere, utrede og falge opp behovet for
tjenester hos demente?

Diagnostisering

Forebygging og tidlig innsats

Medisinering

[dentifisere endringer i behov/andre diagnoser
Ansattes kompetanse

Behov for institusjonsplass

Velferdsteknologi

o O C O 0 ¢ ©

2. | hvilken grad ivaretar kommunen grunnleggende behov hos demente?

Tilpasset botilbud

Brukermedvirkning

Forebygging og behandling av underernaering
Aktivisering og stimulering

o Cc O O

3. [ hvilken utstrekning har kommunen benyttet seg av statlige og andre akiuelle
tilskuddsmidler, samt frivillige tiltak for demente og pargrende av demente?

4, Hvordan forbereder kommunen seg pa A handtere prognosen om gkning | antall
mennesker med demenssykdom?

Enebakk KU-15/15
Deltakelse FKTs arsmgte og fagkonferanse 2015

Sekretariatets innstilling:
Saken legges frem uten innstilling om hvem som skal delta.

Enshakk kontrollutvalg 26.03.2015 Side5av6




Enebakk kontrollutvalgs behandling 26.03.2015:
Da ingen av de fremmette meldte seg, ble det foreslatt at Enebakk ikke sender deltakere pa

konferansen i 2015.

Votering: Det fremlagte forslaget ble enstemmig vedtatt.

Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:
Kontrollutvalget i Enebakk deltar ikke pa FKTs fagkonferanse og arsmgte i 2015.

Enebakk KU-16/15
Selskapskonirollen 2015

Sekretariatets innstilling:
Kontrollutvalget slutter seg til rammene for seiskapskontrollen i 2015.

Enebakk kontrollutvalgs behandling 26.03.2015:
Utvalgets leder foreslo et eget punkt om organisasjonsstrukiur for a vurdere Enebakk

Produkter sine regnskaps- og revisjonsrutiner.
Votering: Sekretariatets innstilling med tillegg av forslaget fra utvalgets leder ble enstemmig

vedtatt.

Enebakk konfroliutvalgs vedtak 26.03.2015:
Kontroltutvalget slutter seg til rammene for selskapskontrollen i 2015, med tillegg av et eget

punkt for Enebakk produkter AS om organisasjonsstruktur.

Enebakk KU-17/15
Orienteringssaker

Sekretariatets innstilling:
Sakene tas til orientering.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Enebakk kontrollutvalgs vedtak 26.03.2015:
Sakene {as til orientering.

Enebakk kontrollutvalg 26.03.20156 Side6avé



Enebakk kontrollutvalg

Enebakk KU-19/15

Enebakk kemmunes arsberetning og arsregnskap 2014

Saksbehandler: Lene H. Lilleheler Saksnr.: 15/00108-2

Behandlingsrakiefalge Matedato
19/15 05.05.2015

1 Enebakk kontrollutvalg

Sekretariatets innstilling:

Kontrollutvalgets uttaleise om Enebakk kommunes arsregnskap for 2014:

Grunniaget for behandlingen har veert det aviagte érsregnskapef, revisjonsheretningen fra
Follo distriktsrevisjon datert 15. april 2015 og rédmannens érsberetning.

Kontrollutvalget merker seg at revisjonsheretningen er aviagt uten presiseringer eller
forbehold.

Ut over ovennevnte har kontrollutvalget ingen merknader tif Enebakk kommunes
arsregnskap for 2014.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkfenner det fremlagte regnskapet for
Enebakk kommune for 2014.

Vedtak i saken sendes {il:
Kommunestyret med kopi til formannskapset .

SAKSUTREDNING:

Nar kontrollutvalget er blitt forelagt revisjonsberetningen fra revisor skal det, i henhold tif
kontrollutvalgsforskriften § 7, avgi uttalelse om kommunens arsregnskap. Forskrift om
revisjon i kommuner og fylkeskommuner m.v, § 5, gir bestemmelser i forhold {il
revisjonsberetningens innhoid. Revisjonsforskriften § 5,3 bestemmer at revisor ogsa skal
uttale seg om hvorvidt opplysningene om &rsregnskapet i arsberetningen er konsistente med

arsregnskapet.

Distriktsrevisjonen har avgitt en revigjonsberetning datert 15. april 2015, der de konkluderer
med falgende: “Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskriffer og
gir i det ait vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stiflingen fif Enebakk
kommune per 31, desember 2014, og av resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per
denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.”

Revisjonsberetningen er avgitt uten forbehold elter presiseringer.
Regnskapet for 2014 er avgitt med et netto driftsresultat pa 15,4 mill. kroner, og utgjer en

netto resultatgrad pa 2,35 %. Fylkesmannen anbefaler et driftsresultat pa minimum 3 %. Til
sammenligning viste regnskapet for 2013 ett netto driftsresultat pa 8,8 mill. kroner og en
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Enebakk kontroilutvalg

resultatgrad pa 1,4 %. Det gode resultatet i &r skyldes blant annet et positivt pensjonsavvik
pa 11,4 mill. kroner.

Til tross for et positivt gkonomisk resultat i 2014, fremhever radmannen i sin kommentar at
kommunens situasjon fortsatt er krevende og at effektiviseringstiltakene som er vediatt i

budsjett og handlingsplan gjennomfgres etter planen,

As, 28. april 2015

Lene H. Lillehelerfs./
sekretear

Vedlegg:

Revisjonsberetning Enebakk kommune 2014

Arsregnskapet for Enebakk kommune for 2014

Arsberetning for Enebakk kommune for 2014

(Arsberetning og drsreanskap er sendt direkte fra kommunen fil kontrollutvalgets

medlemmer)
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FOLLO DISTRIKTSREVISJON IKS orgur o102 134mva

DELTAKERKOMMUNER: ENEBAKK - FROGN - NESODDEN - OPPEGARD - 8K1 - AS

Til kommunestyret i Enebakk kommune

REVISORS BERETNING

Uttalelse om Arsreguskapet

Vi har revidert Arsregnskapet for Bncbakk kommune som viser kr 482 890 807 til fordeling drift og et
regnskapsmessig mindreforbruk pd kr 13 848 536, Arsregnskapet bestdr av balanse per 31. desember 2014,
drifisregnskap, Investeringsregnskap og skonomiske oversikter for regnskapséret avshuttet per denne datoen, og
en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasjonssiefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen ex ansvarlig for 4 utarbeide drsregnskapet og for al det gir en dekkende fremstilling i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik infern kontroll som
administrasjonssjefen. finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke inncholder
vesentlig feilinformasjon, verken som filge av misligheter elfer feil.

Revisors oppgaver og plikter

Vir oppgave et 4 gi uttrykk for en mening om dette &rsregnskapet pd bakgrunn av vir revigjon. Vi har
giennomfiart revisjonen i samsvar med lov, forskiift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder
Tnternational Standards on Auditing, Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og
gjennomfiarer revisjonen for & oppnd betryggende sikkethet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon.

En revisjon inneberer utfarelse av handlinger for 4 innhente revisjonsbevis for belepene og opplysningene i
arsregnskapet, De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder vurderingen av rlsikoene for at
arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik
vistkovurdering far revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av ol
arsregnskap som gir en dekkende fremstilling, Formélet cr & utforme revisjonshandlinger som er
hensikismessige etter omstendighetene, men lkke for & gi uitrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens interne kontroll, En tevisjon omfatter ogsd en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene
er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den

samlede presentasjonen av arsregnskapet.
Etier var oppfatning ¢ innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensikismessig som grunnlag for vér
konklusjon,

Konkiusjon

Eiter vir mening er &rsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og git i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av den finansiclle stillingen til Enebakk kommune per 31. desember 2014, og av tesultatet for
regnskapséret som ble avsluttet per denne datoen { samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk

1 Norge.

Follo distriktsrevisiou IS

" Posiadresse: Posthoks 3010, 1462 SKf Telefon: 64 87 87 60 E-mailt revisfonen@foliodr.no
Bespksadresse:  Parkaksen 6, SKI Telefks: 648786 16 Web: v follodrne

Bankkonto: 16440841566




Uttalelser om svrige forhold

Konklusjon om budsjett
Basert p var revisjon av Arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger til grunn
for regnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med budsjetivedtak, og at budsjettbelopens i arsregnskapet

stemmer med regulert budsjett,

Konkiusjon om drsberetningen
Basext pa var revisjon av &rsregnskapet som beskrovet ovenfor, mener vi at opplysningene i drsberetningen om
arsregnskapet ex konsistente med Arstegnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konldusjon om registrering og dolumentasfon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet ngdvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjony, mener vi at ledelsen har oppfylt sin
plikt i1 4 serge for ordentlig og ovesiktlig registrering og dokumentasion av komuwunens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i Norge.

Ski, 15-apiil 2015

Steinar Neby
statsautorisertrevisor

Kopi:
Kontrotlutvalget
Formannskapet
Administrasjonssjefen




Enebakk kontrollutvalg

Enebakk KU-20/15
Radmannens oppfalging - forvaltningsrevisjonsrappoit

Barnevern - hjelpetiltak i hjemmet

Saksbehandler: Lene H. Lilleheier Saksnr.: 15/00126-2
Behandlingsrekkefolgs Mptedato
20115 05.05.2015

1 Enebakk kontrolliutvalg

Sekretariatets innstilling:

1) Kontrollutvalget tar radmannens tilbakemelding om oppfalgingen av
forvaltningsrevisjonsrapporten «Barnevern — hjelpetiltak i hjemmet» til orientering.

2) Saken oversendes Kommunestyret med falgende forslag til vedtak:

Kommunestyret tar radmannens tilbakemelding om oppfalgingen av
forvaltningsrevisjonsrapporten «Barnevern — hjelpetiftak i hjemmet» til

orfentering.

SAKSUTREDNING:
Kommunestyret sluttet seg i sak 19/14 til kontroliutvalgets innstilling om & ta ovennevnte

forvaltningsrevisjonsrapport tii orientering. Radmannen ble bedt om a falge opp rapportens
anbefalinger og melde tilbake til kontrollutvalget innen henholdsvis seks og tolv maneder.

Forvaltningsrevisjonsrapporten kan leses pa www.follofiks.no

Radmannens tilbakemelding efter seks maneder ble behandlet i kontrollutvalget jf. sak 33/14
den 25. september. Utvalget tok tilbakemeldingen til orientering.

Radmannens tilbakemelding etter tolv maneder foreld i brev av 20.4.2015.

Gjennomgang av tilbakemeldingen:

@konomi_— hjelpetiitak i hjemmet — revisjonens rad:
Det er tvilsomt at behovet for hjelpetiltak vil reduseres og at kostnadene av den grunn vil ga

ned. Kommunen bgr vaere varsom med & vektlegge skonomi i vurderinger av valg av tiltak i
enkeltavgjerelser siter bvl. § 4-4.

Rédmannens oppfalging: Konsekvensen av flere alvorlige bekymringsmeldinger er at
utgiftene til tiltak vil ske. Barneverntjenesten ma felge FNs barnekonvensjon og
Menneskerettsloven som sier at barnets beste alltid mé legges til grunn nar det settes inn
tiltak i familier. Familieterapeut ble ansatt i ny stilling i desember 2014, og er avgjerende for &
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Enebakk kontrollutvalg

gi gode tilbud til familier med behov for omfattende rad og veiledning, skriver radmannen i sin
tilbakemelding. :

Samarbeid med skole —revisjonens anbefaling:
Samarbeidet mellom barneverntjenesten og sentrale aktarer i kommunen bgr styrkes

gjennom & etablere flere samarbeidsavtaler. Det anbefales spesielt a etablere
samarbeidsavtale med skolene.

Réadmannens oppfalging: | radmannens tilbakemelding etter seks maneder star det at
barneverntjenesten i lzpet av 2014 a@nsker & innga samarbeidsavtaler med skolene. |
tiibakemeldingen etter tolv maneder skriver radmannen at det finnes en samarheidsavtale
mellom skolene og barneverntjenesten og at den skal revideres fgr sommeren 2015.
Sekretariatet mener det hadde veert nyttig med utfyllende informasjon om nar avtalene med
skolene ble inngétt og hvorfor den allerede skal revideres.

Tilbakemeiding til offentlig melder — revisjonens anbefaling:
Barneverntjenasten bar kvalitetssikre sine rutiner for & sikre at offentlig melder mottar

tilbakemeldinger i samsvar med bvl § 6-7a. Dette gjelder spesielt vurderingen av om
tienesten av hensyn til videre oppfalging av barnet ber gi melder tilbakemelding om tiltakene

som iverksettes.

Radmannens oppfalging: Rutinene for tilbakemelding er skjerpet i 2014. Barneverntjenesten
mener fortsatt at de er konsekvente med sine tilbakemeldinger til melder. | sin tilbakemelding
etter seks maneder sa rédmannen at nye internkontrollrutiner skulle innfgres hagsten 2014 og
at pastandene om manglende tilbakemelding til melder vil bli fanget opp via denne

kontrollen. | siste tilhakemelding sier radmannen at Barneverntjenestens internkontrollrutiner

er forsinket og etter planen skal vasre kiar sommeren 2015.

Tiltaksplaner — revisjonens anbefaling:
Kommunen bar sikre at alle barn under hjelpetiltak har gyldige tiltaksplaner. Ved utforming

av tiltaksplaner ber barneverntjenesten spesielt legge vekt pa a utvikle gode
malformuleringer og rutiner for evaluering av tiltakene.

Rédmannens oppfalging: | begynnelsen av januar 2015 hadde alle barn med tiltak fra
barneverntjenesten gyldig tiltaksplan. Kvaliteten pa planene og evalueringen er ogsa blitt
bedre, og vil fortsatt veere et fokusomrade i 2015.

Oppfelging barn i fosterhjem — revisjonens anbefaling:
Barneverntjenesten bar sikre at det gjennomfares lovbestemt antali tilsynsbesak og

fosterhjemsbesgk.

Réadmannens oppfolging: Ved utgangen av 2014 manglet fem fosterbarn tilsynsbesgk, dette
er en nedgang fra utgangen av juni da atte barn manglet tilsynsbesgk. Barneverntjenesten
har imidlertid oppfylt kravet om antall fosterhjemsbesgk i 2014. Per 30.06 rapporterte
radmannen at afle barn som bor i Enebakk har tilsynsfarer, Dette punktet blir ikke nevnti den

siste tilbakemeldingen.
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Sekretariatet mener kommunen i hovedsak har fulgt opp anbefalingene, med unntak av
lovens krav om antall tilsynsbesak hos fosterhjemsbarn, Vi anbefaler kontrollutvalget om &
faige opp dette punktet ved de faste dialogene med Kommunalsjef og radmann.

Rédmannen er invitert til saken for 4 svare pa eventuelle spgrsmal fra utvalget.

As, 28. april 2015

Lene H. Lilieheiet/s./
sekreteer

Vedlegy:

1. Radmannens tilbakemelding etter 12 méneder, datert 20.04.15 .
2. Radmanens tilbakemelding etter 6 maneder, datert 11.08.156
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ENEBAKK KOMMUNE Mulighetenes

Barnevernijenesten Enebakk

Follo Interkommunale kontrollutvalgssekretariat
Postboks 195
1431 AS

Deres dato: Deres ref.: Var ref.: Arkivkode: Dato:
2013/687/LINSKA F47 20.04.2015

Forvaltningsrevisjon av barneverntjenesten - hjelpetiltak i hjemmet, oppfelging

etter 12 maneder

Barneverntjenesten i Enebakk har ogs8 i 2014 mottatt mange alvorlige bekymringsmeldinger. Av
totalt 131 meldinger omhandlet 28 rusmisbruk hos foreldrene, 28 meldinger beskrev manglende
foreldreferdigheter og 27 viste til andre forhold ved foreldrene. 20 av bekymringsmeldingene
fortalte om psykiske problemer hos foreldrene. Hele 27 beskrev store konflikter hjemme og 24 av
bekymringsmeldingene viste til vold mot barn/vold i hjemmet. I 7 av bekymringsmeldingene fikk
vi beskrevet psykisk vold mot barn og 4 av dem omhandlet mistanke om seksuelle overgrep mot
barn. 6 av bekymringsmeldingene viste til rusmisbruk hos barn/ungdom.

En og samme bekymringsmelding kan inneholde flere av disse temaene,

Nedenfor folger statusrapport - oppfelging etter 12 méneder i forbindelse med
forvaltningsrevisjonsrapport utfert av Follo Distriktsrevisjon. Hvert punkt avsluttes med
barneverntjenestens status per 31,12.2014,

Revisjonens konkiusfon pd pkt, 4, Hjelpefiltak i hjemmet

Revisjonen finner det positivt af barneverntjenesten mener at de tiltakene som er tilgiengelig, er
tilstrekkelige for & mate de behov barna har. Det er tvilsomt at behovet for hjelpetiltak vil reduseres og
at kostnadene av den grunm vil gd ned. Kommunen bor veere varsom med & vekilegge okonomi i

vurderinger av valg av tiltak i enkeltavgiorelser etter bvl. § 4-4.

Det er naturlig som en konsekvens av flere alvorlige bekymringsmeldinger at de ekonomiske
utgiftene til tiltak vil @ke, Fra barneverntjenestens side ma det jfr. FNs Barnekonvensjon
artikkel 3 jfr. Menneskerettighetsloven av 2003 alltid vaere barnets beste som legges til grunn
nér det skal settes inn tiltak i familier. Barneverntjenesten bestreber seg ogsé pé 4 here barna i
storst mulig grad i irdd med FNs Barnekonvensjon artikkel 12, Som ef ledd i denne satsingen
innfarte vi i 2014 et mél om 4 snakke med alle barn tre ganger i lopet av undersekelsestiden,
som er pa tre maneder,

Etableringen av Familiens Hus i Enebakk ses p& som et viktig ledd i & kunne gi familier og
barn i kommunen helhetlig og best mulig hjelp. Enhetene pa huset begynner & bli samkjerte og
samarbeidet og samhandlingen ses pa som god blant de ansatte.

Status per 31.12.14:
1 2014 mottok barneverntjenesten premerkede midler til familieterapeut. I desember 2014 ble

det ansatt en familieterapeut i til sammen 100% stilling. Familieterapeuten deles mellom helse
Postadresse: Besghsadresse: Organisasjonsnr.. 964 049 581 Telefon: 64992000

Presteglrdsveien 4  Prestegardsveien 4 Internett: wwaw.enebakk kommune.no Telefaks: 64 992009
1912 Enebakk 1912 Enebakk E-post: postmottak@enebakk.kommune.no
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barn og unge(30%) og barneverntjenesten(70%). For barneverntjenestens del er denne
ansettelsen avgjerende for & kunne gi et godt tilbud til alle familiene som trenger omfattende

radd og veiledning,.

Revisjonens konklusjon pi pkt, 5, Hvordan fanger Enebakk kommune opp behovet for hjelpetilfak i

fijermel,
Barnevernijenesten har eiablert ef samarbeid med andre som pa generell basis fungerer godt,

Revisjonen mener at efablering av flere samarbeidsavialer, bl.a. med skolene, vil kunne bidra positive til
& avklave hvordan samarbeidet skal foregd slik at forventningene til samarbeidet bllr avstemt,

Status per 31.12.2014:
Svarene fra sperreundersekelsen gjenspeilet at barneverntjenesten i flere &r har hatt

samarbeidsavtale og et relativt tett samarbeid og jevnlige meter med barnehagene. Trolig som
et resultat av dette har barnchagene i Enebakk ligget over landsgjennomsnittet for
bekymringsmeldinger til barneverntjenesten. Dette endret seg i 2014, I lapet av hele aret
mottok barneverntjenesten kun 1 bekymringsmelding fra barnehagene (mot 11 1 2013).
Arsaken til fA meldinger fra barnehagene er forelopig uklart. Bameverntjenestens
kontaktpersoner ut i barnchagene skal ta dette opp med hver enkelt barnehage.

Skolene meldte flere ganger i 2014 enn arene far. I fjor mottok vi 14 meldinger fra skolene,
mot 1112012 og 13 1 2013. Det finnes en samarbeidsavtale mellom skolene og
barneverntjenesten. Denne vil bli revidert for sommeren 2015.

Alle skoler og barnehager i Enebakk har en fast kontaktperson hos barneverntjenesten.
Kontaktpersonene tar aktivt kontakt med skolene for 4 tilby & veere med i personalmater,
foreldremeter og dreftinger.

Revisjonens konklusjon pd pkt. 6, Meldinger til barnevernet

Barnevernijenesten overholder i stor grad fristene for behandling av meldinger og giennomfaring av
undersakelse. Det er viktig & viderefore den positive trenden (jenesten nd hav, slik at antallet
[ristovertredelser blir null, Det er indikasfoner pé at tilbakemelding til melder kan ivaretas mer
konsekvent, spesielt etter undersokelsessaker.

Barneverntjenesten er konsekvent pa & melde tilbake til offentlig melder etter mottatt
bekymringsmelding. Rutinene for tilbakemelding etter endt undersekelse er skjerpeti 2014.

Det er viktig 4 nevne i denne forbindelse at barneverntjenestens samarbeidsinstanser ikke
alltid har krav pd informasjonen de gjerne vil ha. Enkelte ganger vil det vare ulovlig av
barneverntjenesten & gi ut den gnskede informasjonen. Barneverntjenesten vil ogsa stille
sporsmil ved om det kan forekomme at en tilbakemelding ikke nar fram til riktig person i en
stor organisasjon som det en skole eller barnehage er. Og at det er derfor sdpass mange mener
de ikke har sett noen tilbakemelding fra barneverntjenesten,

Status per 31.12.2014:
Barneverntjenesten mener fortsatt 4 veere konsekvente pa 4 sende ut tilbakemeldinger til alle

meldere etter mottatt bekymringsmelding. I den forbindelse er det pa sin plass 4 nevne at
distriktsrevisjonen heller ikke fant noen ureglementert praksis pa dette omréadet i sin
gjennomgang,.

Barneverntjenestens nye internkontrollrutiner er noe forsinket, men vil vare klare innen
sommeren 2015, Barnevernleder er i ferd med 4 utarbeide et skjema der alle saksbehandlerne i
barneverntjenesten skal rapportere kvartalsvis pa om diverse fiister er holdt, om lovpélagte
brev er sendt ut, om alle barn har tiltaksplan, om evalueringsdatoer er satt og om datoer for
oppfelgingsbesak i foste1h3em er avtalt og fulgt opp. Rapportene vil bli enkle & fylle ut og skal
leveres i februar, mai, august og november.
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I forbindelse med denne innskjerpede internkontrollen vil det ogsa bli avdekket i hvilken grad
det blir sendt tilbakemeldinger til offentlige meldere etter at undersekelsen er ferdig.
Barneverntjenesten har trolig fortsatt et forbedringspotensial.

Revisjonens konklusjon pd punkt 7, Oppfolging av ijelpeliltak
Enebakk kommune har et for hayt antall barn som ikke har gyldige tiltaksplaner. Revisjonen mener

dessuten at tiltaksplanene kan bli bedve. Dette gielder i utvikling av bedre mal for de tiltak som
fverksettes. Dernest bor rutinene for evaluering av tiltakene forbedres slik at en vurdering av

mdloppndelse fremkonumner,
Tilbakemeldingene pé om tiltak virker, er for en stor del positive. Et flertall mener at barn med tiltak fra

barnevernet utvikler seg positivi. Det samme gielder respondentenes tilbakemeiding pd om de mener
tiltakene er hensikismessige.

Follo Distriktsrevisjon papeker manglende og lite konkrete tiltaksplaner i sin rapport.
Barneverntjenesten erkjente & ha hatt for lite fokus og mélrettet arbeid pd dette omrddet tidligere.
Derfor var dette var prioritet nummer en & £& ordnet opp i. Alle barn har krav pa en tilfredsstillende
tiltaksplan som barnet selv har bidratt til og forstar.

Barneverntjenesten ser med glede pa at flertallet mener at barn med tiltak fra barnevernet
utvikler seg positivt og at respondentenes tilbakemelding er at de mener tiltakene er
hensiktsmessige.

Status per 31.12.2014:
Det ble i 2014 satt av 1 ¥ dag til 4 jobbe felles med tiltaksplaner. I tillegg er tiltaksplanarbeidet

dreftet jevnlig i fagmeter gjennom hele aret.

Dette arbeidet og fokuset ga resultater! I begynnelsen av januar 2015 hadde alle barn med tiltak fra
barneverntjenesten gyldig tiltaksplan! Nér det gjelder kvaliteten pd mél og selve planen var ogsa
dette forbedret. Saksbehandlerne er blitf tryggere i utarbeidelse av tiltaksplanene og terskelen
for & utforme dem er blitt lavere.

Malet om & komme under 5 tiltaksplaner ble holdt.

12015 fortsetter arbeidet med kvaliteten pa tiltaksplaner og evalueringer. Det er satt av en hel
fellesdag, den 19.05.15, til opplaering.

1 sperreundersekelsen kom det fram at andre hjelpeinstanser rundt barna ikke blir tilstrekkelig
involvert ved evaluering av tiltaksplaner. Dette vil vi ogsé ta tak i, BAde forbedring og
tydeliggjering av mél og plan, samt hvem som er naturlige deltakere i evalueringsmetene vil

std pé dagsorden.

I tillegg vil det vi ha enda mer fokus pd & ta barna/ungdommene mer med i utformingen av
mélene og ved evaluering av tiltaksplanen. Barneverntjenesten i Enebakk er med i
Forandringsfabrikkens Mitt Liv-prosjekt der vi mottar rid fra ungdommer med erfaringer fra
barnevernet om hvordan vi best mulig kan here dem og gi riktig hjelp.

Revisjonens konkiusjon pd pkt, 8, Oppfolging etter «Barn I fosterhjemy

Enebakk kommune har irmskjerpet sine rutiner for barn plassert i fosterhjem og utvikiingen har vert
positiv siden revisfonen giennomforte sin undersakelse { 2008,

Undersokelsen viser imidlertid fortsatt at: - Ikke alle barn plassert | fosterhjem har tilsynsforer.

- Antall tilsynsbesak og fosterhjemsbesok er ikke i samsvar med kravene | barnevernloven.

Nar det gjelder & oppfylle lovkravene til antall tilsynsbesek og fosterhjemsbesgk er dette noe
barneverntjenesten har hatt stort fokus pa i flere r, Hele tiden bestreber vi oss pa 4 ha fullt
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antall tilsynsferere pa plass og oppfylle bade antall tilsynsbesegk og fosterhjemsbesak. Likevel
hender det dessverre fortsatt at det glipper i enkelte tilfelier.

Status per 31.12,2014:
I lapet av et halvt ar hadde antall fosterbarn som manglet tilsyn sunket fra 8 (30.06) til 5

(31.12).

Siden tilsynsansvaret fra i &r er [agt pd kommunen som helhet og ikke lenger tilherer
barneverntjenesten alene kan det vaere riktig tidspunkt & drefte hvorvidt dagens ordning er
hensiktsmessig eller om kommunen ensker 4 lose tilsynsforeroppgaven pé en annen maéte, Et
alternativ kan veaere & ansette en person som har i oppgave & gjennomfere tilsynsoppdragene.
En annen méte kan vere 4 betale barnevernvakta i Follo for & utfore oppgaven. Dette trenger
ikke & bli mer kostbart for kommunen enn det er per i dag, Larenskog og Fet deltar nd i en
preveordning der Barnevernvakta i Romerike utforer tilsynsoppdragene pé vegne av
kommunen. Det blir spennende & here hva deres erfaringer blir.

Barneverntjenesten er stolte over & kunne si at alle de barna kommunen har omsorgen for
hadde fatt oppfylt kravet om fire fosterhjemsbesok i lopet av 2014, Mélet om null avvik ble

derfor nidd.

Dette viser forhdpentlig at barneverntjenesten fortsatt jobber godt med barn i fosterhjem
Med vennlig hilsen

ff&fsé CZ’:U(:Z‘,Z,

Kjersti Giseth

rédmann Linda Skarnes
enhetsleder barnevern
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Forvaliningsrevisjon av barneverntjenesten — hjelpetiliak i hjemmet, oppfelging
etter 6 maneder

Barneverntjencsten i Enebakk har, som nevnt i heringsuttalelsen, de senere frene mottatt et skende
antall alvorlige bekymuingsmeldinger, Nesten 80% av bekynringsmeldingene batneverntjenesten
mottok 12013 omhandlet ett eller flere av fulgende alvorlige forhold: Foreldres rusmisbruk(22%),
vold mot barnetfvold i hjemmet(15,3%), foreldres psykiske Hdelser(13%), forcldres manglende
foreldreferdigheter/vanskjotsel(11,5%), hay grad av konflikt hjemme(10,7%), barnet ufsatt for
psykisk mishandling(5,3%) og incest/seksuelle overgrep(1,5%).

Her er en statustapport som oppfelging efter 6 méneder i forbindelse med
forvaltningsrevisjonsrapport utfart av Follo Distrikisrevisjon, Hvert punkt avsluites med

barneverntjenestens status per 30.06.2014.

Revisjonens konklusjon pé pkt, 4, Hjelpetiltak | feminet
Revisfonen fiuner det posiiivt at barnevernifenesten mener af de tiltakene som er ilgjengelig, er

tilstrekkelige for & mote de behov barna hav. Del er tvilsontt at behovel for Welpetiltak vil reduseres og
at kostnadene av den grunn vil g ned, Konununen bor veere varsom med 4 vektlegge okonoml i

virderinger av valg av filtak i enkeltavgiorelser etter bvl, § 4-4.

Det er naturlig som en konsekvens av flere alvorlige bekymringsmeldinger at de skonomiske -
utgiftene til tiltak vil wke, Fra barneverntjencstens side mé det jfi. FNs Barnekonvensjon
artikkel 3 jfi, Menneskerettighetsloven av 2003 alltid vaere barnets beste som legges til grunn
nér det skal settes inn tiftak i familier, Barneverntjenesten bestreber seg ogsé pa & here barna i

sterst mulig grad 1 trAd med FNs Barnekonvensjon aitikkel 12.

Etableringen av Familiens Hus 1 Enebakk ses pd som et viktig ledd i 4 kunne gi familier og
barn i kommunen helhetlig og best mulig hjelp. Kommunen vil se pd mulighetene for & kunne
tilfure Familiens Hus kompetanse som kan bidra til et bedre tilbud til familier og barn med
seerskilte behov, Som rappotten nevner kan slik kompetanse for eksempel vare familieterapeut

og/eller Marte Meo-terapeut.

Status per 30.06.14:
To nye stillinger til saksbehandling 1 2011 og 2013 har veert avgjerende for & kunne imetckomme

behovet for grundig kartlegging og for & oppfylle kravene 1 forbindelse med tidsfrister og

Postatresse: Besghsadresse: Organlsasfonisht.: 964 049 581 Telefor: 64 992000
Prestegardsvn, 4 Preslegérdsvn, 4 Interneft: www.enebakk kommune.no Telofaks: 64 992009
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oppfalging av tiltak. 12014 mottok barneverntjenesten gremetkede midler til familieterapeut i
50% stilling, Denne stillingen vil utlyses i lapet av hesten 2014 og vil bli benyttet slik som
beskrevet over. Barneverntjenesten kommer (il 4 utlyse stillingen med krav om
familieterapiutdanning og med snske om tilleggsutdanning innen Circle of Security og/eller Marte

Meo.

Revisjonens konklusjon pii pkt, 5, Hyordan fanger Enebakk kommune opp behovet for Ijelpetittak

fifemmet,
Barneverntienesten har etablert et samarbeid med andre som péi generei] basis fungerer godi.

Revisjonen mener at etablering av fleve samarbeidsavtales; bl.a. med skolene, vil kunne bidra positivt fil
a avklare hvordan samarbeidet skal foregd sitk af forveniningene il samarbeldet blir avsiemt.

Svarene fia spevreundersekelsen gjenspeiler ogsé at barneverntjenesten 1 flere &r har hatt
samarbeidsaviale og et relativt tett samarbeid og jevnlige mater med barnehagens, Def et
gledelig 4 hare at dette samarbeidet ser ut til 4 fangere relativt godt.

I 2013 tok barneverntjenesten et lignende initiativ overfor skolens i Enebakk. Det kan derimot
gynes som at ikke alle skolene ensker et slikt samartbeid. Enkelte skoler har takket ja til
barneverntjenestens tilbud om tettere samarbeid og jevnlige meter, mens pd en eller to skoler
har det veart vanskelig & f3 til en dialog, En skole har ikke besvart barneverntjenestens
gjentatte henvendelser vedrarende tilbud om samarbeidsmeter, Barneverntjenesten gnsker i
lgpet av 2014 4 inngd samarbeidsavtaler med skolene, p4 lik linje med avtalene vi hat med

barnehagene,

Status per 30.06.2014;
Det viser seg at barneverntjenesten og skolene allerede har en samarbeidsavtale! Denne ble

utarbeidet i 2009, men har dessverre ligget brakk de tre siste drene, Barnevernleder og
stedfortreder i barneverntjenesten deltok i rektormete juni 2014 og opplevde dette metet som
fruktbart, Biter barneverntjenestens mening hadde vi en god dialog og det virket 4 vare
stemning blant rektorene for § 12 til ot teftere samarbeid med barneverntjenesten,

Den eksisterende samarbeidsavtalen ble nevnt i rektornatet som viktig 4 revidere og gi iy
relevans, Det ble avtalt at barnevernleder ser pa avtalen, gjer eventuelle forandringer og sendes
den ut pa «heringy til alle rektorene, Denne vil bli sendt p& mail til rektorene og til
skolekontoret innen utgangen av august 2014,

Alle skoler og barnchager 1 Enebakk har en fast kontaktperson hos barneverntjenesten,
Oppdatert liste over disse kontakipersonene sendes ut sammen med samarbeidsavtalen.

Listen vil ogs4 bli sendt ut til alle barnehagene pé nytt,

Revisfonens konklusjon pi pkt, 6, Meldinger il barunevernet
Barneverntfenesten overholder i stor grad fifstene for behandling av meldinger og glennomforing av

undersokelse. Det er viktig & viderefore den pasitive trenden tfenesten nd har, slik at antallet
Jiistovertredelser bltr null, Det er indikasfoner pé at tilbakemelding til melder kan ivarelas mer

konsekvend, spesielt etter undersokelsessaker.

Nir det gjelder tilbakemelding til offentlig melder for og etter undersekelse registrerer
barneverntjenesten at ikke alle er forngyde. Dette er ct stadig tilbakevendende tema og en
kilde til misngye blant barneverntjenestens samarbeidspartnere, Barneverntjenesten meney 4
vaere konsekvent pé & melde tilbake til offentlig melder etter mottatt bekymringsmelding, men
vil likevel se om rutinene pd dette omrddet bar skjerpes, Nar det gjelder tilbakemelding til
offentlig melder etter ferdig undersekelse kan det se ut til at ikke barneverntjenesten oppfylier




side 3

kravene. Rutinene for tilbakemelding vil derfor bli sett neyere pé i lopet av farste halvar 2014
for 4 kvalitetssikres,

Det er viktig & nevne i denne forbindelse at barneverntjenestens samarbeidsinstanser ikke
alltid har krav pa informasjonen de gjerne vil ha, Enkelte ganger vil det vare direkte vlovlig
av barneverntjenesten 4 gi ut den snskede informasjonen, Barneverntjenesten vil ogsa stille
sparsmal ved om det kan forekomme at en tilbakemelding ikke nér fram til riktig person i en
stor organisasjon som det en skole eller barnehage er, Og at det er detfor sdpass mange mener
de ikke har sett noen tilbakemelding fra batneverntjenesten,

Status per 30.06,2014:
Barneverntjenesten mener fortsatt vi er konsekvente pd 4 sende ut tilbakemeldinger til alle

meldere etter moftatt bekymringsmelding, I den forbindelse er det pd sin plass 4 nevne at
distriktsrevisjonen heller ikke fant noen ureglementert praksis pd dette omrddet i sin

gjennomgang,

Hvorvidt dette faktisk stemmer vil bli fanget opp i forbindelse med nye internkontrollrutiner
som vil bli innfort hesten 2014. Bamovernleder har utarbeidet et skjema der alle
saksbehandlerne i barneverntjenesten skal rapportere kvartalsvis pd om diverse fiister er holdt,
oin lovpélagte brev er sendt ut, om alle barn har tiltaksplan, om evalueringsdatoer er satt og
om datoer for oppfelgingsbesek i fosterhjem er avtalt og fulgt opp.

1 forbindelse med denne innskjerpede internkontrollen vil det ogsd bli avdekket i hvitken grad
det blir sendt tilbakemeldinger tif offentlige meldere etter af undersekelsen er ferdig.
Barneverntjenesten har trolig fortsatt et forbedringspotensial her.

Revisionens konkiusjon pid panke 7, Oppfolging av hfelpetiltak
Enebakk kowmume har et for hovt aitall barn som ke har gyidige tiltaksplaner. Revisjonen mener

dessuien at tiftaksplanene kan bll bedre. Delte gielder 1 ntvikling av bedve mal for de fltak som
iverksetles, Dernest bor rulinene for evaluering av filtakene forbedres slik af en vurdering av

mdloppndelse fremkommer.
Tiibokemeldingene pd om filick vivker, erfor en stor del positive. Ei flertall mener at barn med tltok fra

barnevernet utvikler seg positivi. Det sanime glelder vespondentenes Hbakemelding pé ont de wener
titakene er hensiktsmessige,

Follo Distrikisrevisjon papeker manglende og lite konkrete tiitaksplanet i sin rapport,
Barneverntjenesten erkjenner at det har vert for lite fokus og méilrettet arbeid pd dette omrddet den
siste tidett og at def har kommet i annen rekke etter undersekelser, kartleggingsarbeid og
fosterthjemsoppfulging. Barneverntjenesten har et stykke arbeid igjen for 4 Jevere
tilfiedsstillende hva angdr tiltaksplaner og evaluering av tiltak og har planlagt & bruke farste
halvdel av 2014 p3 4 komme ajour hva angdr antall tiltaksplaner, samt innarbeide rutinet for
jevnlige og gode evalueringer. Nar det gjelder 4 oke kvaliteten pd mdl, tiltaksplaner og
evalueringer ma mer omfattende fokus og opplering til, Dette vil barneverntjenesten ha behov

for & bruke hele 2014 pa.

Kommunen ser med glede pé at flertallet mener at barn med tiltak fra bainevernet utvikler seg
positivt og at respondentenes tilbakemelding er at de mener tiltakene ex hensikismessige.

Status per 30.06.2014:
Fokuset p4 tiltaksplatter hat denne viren dessverre komunet noe i skyggen av opprydding i Familia

og implementering i forbindelse med overgang til elekironisk arkiv. Men batneverntjenesten har
snakket om og dieftet tiltaksplaner og evalueringer i forbindelse med béde Familia-opplering og i
flere fag- og personalmster, Dette har gitt resultater, for per 30, juni var kun 8 barn uten tiltaksplan
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og kun 2 barn oppfylte ikke kravet til evalueringer i folge nekkeltallene. Dette er en stor
forbedring i forhold til for ett 4 siden og de laveste tallene pé flere 3r,

Barneverntjenesten hadde helst sett at enda flere barn har tiltaksplan og at alle tiltaksplaner var
evaluert, Derfor vil vi bruke hosten pd bide 4 jobbe med kvantitet og kvalitet pd tiltaksplaner og
evalueringer, Det er viktig & merke seg her at i likhet med arbeidslosheten i samfunnet vil det
sjeldent vazre mulig 4 £ 1il at absolutt alle bacen til enhver tid har aktive tiltaksplaner, Det kan vaere
at et batn er mellom to ulike tiltak eller at det er forhold som gjer at en tiltaksplan stdr pd vent en
petiode, Likevel ber det veere realistisk 3§ kormne under 5 barn som mangler tiltaksplan, Det er et

mél,

Det er satt av to hele dager til & jobbe med kvaliteten pé tiltaksplaner; 23,09.14 og 28.10.14,

1 sperrenndersekelsen kom det fram at andre hjelpeinstanser rundt barna ikke blir tilstrekkelig
involvert ved evaluering av tiltaksplaner, Dette vil vi ogsa ta tak i, Bdde forbedring og
tydeliggjering av mal og plan, samt hvem som er naturlige deltakere i evalueringsmetene vil

std pd dagsorden,

Revisfonens konklusfon pi pkt. 8, Oppfolging etter «Barn | fosterlfent»
Enebakk kommune har imiskferper sine rutiner for bava plassert i fosterhjem og utviklingen har veri

posittv stden vevisfonen glemmomforie sin undersokelse § 2008,
Undersokelsen viser imidfertid forisait ai: - Ikke alle barn plassert i fosterhjem har tilsynsfarer.
- Autall tilsynsbesok og fosterfiferisbesok er lkke 1 sarnsvar med kravene | barnevernloven,

Nér det gjelder 4 oppfyllo lovkravene til antall tilsynsbesek og fosterhjemsbesek er dette noe
barneverntjenesten har hatt stort fokus pd 1 flere &r, Hele tiden bestreber vi oss pé & ha fulit
antall tilsynsferere pd plass og oppfylle bade antall tilsynsbesek og fosterhjemsbesgk. Likevel

hender det dessverre fortsatt at det glipper i enkelte tilfeller.

Status per 30,06,2014;

Per denne datoen har alle barn som bor i fosterhjem i Enebakk kommune tilsynsfarer,

Det er likevel 8 fosterbarn i kommunen som mangler tilsynsbesek, Det kan vete at rapporten
fia tilsynsforer er forsinket og ikke ble registrert innen 30,06, Men dessverre unnlater noen
tilsynsfarere enkelte besgk, Den som har ansvaret for 4 fislge opp tilsynsfarerne purrer stadig
pé for at besek skal oppfylles og rapporter skal sendes inn 1 tide, Siden tilsynsansvaret fia i it
ot Iagt pd kommunen som helhet og ikke lenger tilhorer barneverntjenesten alene kan det vare
riktig tidspunkt 4 drefte hvorvidt dagens ordning er hensiktsmessig eller om kommunen
snsker 4 lese tilsynsfareroppgaven pa en annen méte,

Det er 3 omsorgsbarn som mangler oppfolgingsbesek varhalvaret, Vi har god fro pa at kravet
om fire oppfaigingsbesek skal vacte oppfyit for alle fosterbarn innen dret er omme,

Med vennlig hilsen

ti Gisetl ;
ferst Giseth M({ L))

radmann katnies
Enhetsleder barnevern




Enebakk kontrollutvalg

Enebakk KU-21/15 |
Forvaltningsrevisjonsrapporti - Byggesaksbehandlingen ny
Sakshehandler: Lene H. Lilleheier Saksnr.: 15/00051-6
Behandlingsrekkefalge Mgtedato
21116 05.05.2015

1 Enebakk kontrollutvalg

Saksdokument ikke ferdigstilt. Ettersendes til matet
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Enebakk kontrollutvalg

Enebaick KU-22/15
Spesialundervisning i Enebakk skolen - videre diskusjon
Sakshehandler: Lene H. Lilleheler Saksnr.: 15/00099-5
Behandlingsrekkefolge Vigtedato
22115 05.06.2015

1 Enebakk kontrollutvalg

Sekretariatets innstilling:

1) Kontrollutvalgets behandiing av saken holdes for &pne dgrer, med unntak av den
delen der eventuelle detaljer fra enkeltsaken blir draftet jf. KL § 31.2 jf. Fvl § 13.

f medhold av Fvl. § 13 anr. 1, gis de foresatte adgang til 4 overveere behandliné j
lukket maote.

2) Kontrollutvalget tar den videre diskusjonen om spesialundervisning til orientering, og
oversender spgrsmalene de ble enige om i matet til raddmannen for uttalelse.

SAKSUTREDNING:

Kontrollutvalget behandlet saken om spesialundervisning | Enebakk kommune i mate den
26.3.2015 jf. sak 11/15. Bakgrunnen for saken var et brev til kontrollutvalget med anmodning
om internkontroll i skolen. | brevet gis eksempler pa forhold ved spesialundervisningen som
brevskriverne mener er kritikkverdig. Radmannen redegjorde i matet for kommunens
generelle rutiner for spesialundervisning og svarte pa pastandene i brevet. Kontrollutvalget
vedtok & viderefere diskusjonen om spesialundervisning i neste mate, der de ogsa vil drefte

aktuelle oppfalgingsspzrsmal til rAdmannen.

FIKS har mottatt et nytt brev fra de foresatte, der de gir utfyllende kommentarer til enkelte av
punktene som ble tatt opp i ovennevnte mate, Brevet unntas offentlighet i medhold av Fvl §

13 jf. Offl. § 13.

Det er etter sekretariatets oppfatning to hovedtemaer som utkrystalliserer seg, det ene er
dokumentasjon av gjennomfarte timer med spesialundervisning og kommunens rutiner for
klager pa oppfelgingen av vedtak om spesialundervisning.

Sekretariatet minner om at kontroliutvalget | medhold av Kommunelovens §77 nr. 7 «..kan
hos kommunen, uten hinder av taushetsplikt, kreve enhver opplysning, redegjerelse elfer
ethvert dokument og foreta de undersekelser som det finner ngdvendig for & gjennomfare
oppgavene.» Se ogsé vedlagte kopi av kontrollutvalgshandboken om Kontroliutvalgets
innsynsrett. Dette betyr at utvalget kan be om opplysninger om den akfuelle enkeltsaken hos
kommunen dersom der er ngdvendig for a fa svar pa spersmalene.
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Enebakk kontrollutvalg

As, 28. aprit 2015

Lene H. Lilleheler/s./
sekreteer

Vedlega:

1) Brev fra foresatte av 9.4.2015 (unntatt offl. jf. Fvl §13 jf. Offi.§13)

2) Kopi av kontrollutvalgets sak 11/15
3) Oppleeringslovens kapittel 5. Spesialundervisning
4) Kontrollutvalgshandboken s. 32 om Kontrollutvalgets innsynsrett.
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Enebakk konirolluivalg

Enebakk KU-11/15

Spesialundervisning i Enebalkk kommune

Saksbehandler: Lene H. Lilleheier ~Saksnr.; 15/00099-1

Behandlingsrekkefolge N Mgtedato

1 Enebakk kontroliutvalg & )11is 26.03.2015

g

Sekretariatets innstilling: 1Ny, >

1. Kontrollutvalgets behandling av saken holdes for apne darer, med unntak av den
delen der radmannens redegjerelse om enkelisaken biir behandlet. Ji. Offl. §13 jf.
Fvl.§13. ,
I medhold av Fvl. § 13 a, nr. 1, gis de foresatte adgang til & overveere behandlingen i
lukket mate.

2. Kontrollutvalget vurderer spesialundervisning som tema for forvaltningsrevisjon i
2016.

SAKSUTREDNING:

Kontrollutvalget har mottatt et brev med anmodning om internkontroll i skolen av 4.9.2014 og
7.12.2014. Avsender som er foresatte til en elev med vedtak om spesialundervisning,
beskriver tilbudet eleven har faft som kritikkverdig, og mener kommunen har brutt
opplaeringsloven. Henvendelsen fra de foresatte vedlegges saken, men unntas offentlighet i

medhold av Offl. loven §13 jf. Fvl. § 13.

Kontrollutvalget skal ha fokus p& systemkontroll og kan ikke behandle enkeltsaker da de ikke
er et klageorgan. De kan allikevel undersgke henvendelser som indikerer at kommunen ikke
folger lover og retningslinjer den er undsrlagt. Enkeltsaken i dette tilfellet er derfor en
illustrasjon péa et forhold som kan undersgkes videre som ledd | en systemkontroll.

Sekretariatet oversendte brevet fra de foresatte til radmannen for uttalelse. Radmannen ble
bedt om 4 redegjere for kommunens generelle rutiner for spesialundervisning, i tillegg til &

kommentere brevet fra de foresatte.

Radmannens redegjarelse «Enebakk kommunes system for gjennomfering og
dokumentasjon av spesialundervisning» ligger vedlagt.

Radmannens svar pa henvendelsen fra de foresatte. «Notat til del 2 angéende sak til
kontrollutvalget 26.03.2015 — spesialundervisning» vedlegges saken, men er unntatt

offentiighet i medhoid av Offl. § 13 jf. Fvl. §13.

Vi har etterkommet radmannens anmodning om & felge Enebakk kommunes praksis om ikke
4 sende ut dokumenter unntatt offentlighet til utvalget pa forhand. Det ma derfor settes av

lesetid | motet.
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Enebakk kontrollutvalg

Radmannen er invitert til matet for & presentere sin redegjsrelse og svare pa sparsmal fra
utvaiget.

Sekretariatets vurdering
Vi registrerer at rédmannen og de foresatte har ulik oppfatning av om kommunen har brutt

opplasringsioven. Sekretarlatet kan ikke gé inn i om oppleeringsloven er brutt, men mener at
det pa bakgrunn av opplysningene i de foresattes brev og rddmannens svar, er grunnlag for
a foreta en neermere undersekelse av kommunens oppfglging av vedtak om
spesialundervisning, med spesielt fokus pa praksisen ved utvalgte skoler. Kontrollutvalget

kan gjore dette pa falgende méter:

1. Kontrollutvalget omprioriterer-érets forvaltningsrevisjonsprosjekter og velger
spesialundervisning som ett av prosjektene i 2015,

2, Kontroliutvalget ber kommunestyret om en ekstra bevilgning for & gjennomfere en
undersekelse av spesialundervisningen i Enebakk kommune i 2015,

3. Kontroliutvalget vurderer spesialundervisning som tema for forvaltningsrevisjon i
2016.

Sekretariatets konkiusjon
Vi mener det er tilstrekkelig at det gjennomfares en forvaltnmgsrevnspr\i om

spesialundervisning | 2018, og foreslar at utvalget vurderer dette nar saken om temaer for
forvaltningsrevisjon 2016 legges frem for utvalget i I;apet a fh@s)ge\nr2015

T

As, 19. mars 2015

Lene H. Lilleheier/s./

sekreteer

Vedlegg:

1. Brev til kontrollutvalget med anmodning om internkontroll i skolen av 14/9-14*

2, FIKS sitt svar pa brevet av 14/8-14*

3. . Brev fraforesatte med ny anmodning om internkontroll i skolen av 7/12-14*

4, Radmannens redegjerelse — Enebakk kommunes system for gjennomfering og
dokumentasjon av spesialundervisning.

5. Ré&dmannens notat del 2 til kontrollutvalgets sak om spesialundervishing.

*Vedlegg nr. 1,2,3 og 5 er unntatt offentlighet i medhold av Offl. § 13 jf. Fvl § 13
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Lov om grunnskolen og den vidaregdande oppleringa (oppleringslova) - Lovdata

§ 4A-10. Tilsyn, koniroll og klage
§ 14-1, § 15-1 farste leddet og § 15-2 gjeld ogsé for opplarifig efter dette kapitlet.

0 Foyd til med lov 30 juni 2000 nr, 63 (ikr, I aug 2000, efter res. 30 juni 2000 nr. 645).

§ 4A-11. Forsok
§ 1-4 gjeld tilsvarande for opplering etter de

0 Foyd til med fov 30 juni 2000 nr, 63 (ikr, 1 aug 2000, etter res. 30 juni 2000 nr. 645).

8 4A-12, Tipassa oppleering
§ 1-3 ferste ledd gjeld tilsvarande for opplaring etter dette kapitlet.

0 Foyd til med lov 20 juni 2008 nr. 48 gikr. 1 aug 2008, etter res. 20 juni 2008 nr. 621), endra med lov
19 juni 2009 nt. 94 (ikr. 1 aug 2009, etter res. 19 juni 2009 nr. 675).

§ 4A-13, Opplewring av valgne med behov for alternativ og supplerande kommunikasjon
(ASK)

Vaksne som heilt ell¢r delvis manglar funksjonell tale og har behov for alternativ og
supplerande kommuniltasjon, skal fi nytte eigna kommunikasjonsformer og nedvendige
kommunikasjonsmiddel i oppleringa.

Vaksne som ikkje har eller kan fi tilfredsstillande utbyite av det ordinare
oppleringstilbodet, har rett til spesialundervisning etter reglane i § 4a-2.! Dette inkluderer
nadvendig opplmnng i & bruke alternativ og supplerande kommunikasjon.

0 Foydtil med lov 22 juni 2012 nr, 53 (ikr. 1 aug 2012, etter res, 22 juni 2012 nr. 582).

1 Skal veg,vmre § 4A-2,
/

Kapittel 6. Spesialundervisning

0 Endra medlov 17 juni 2005 nr. 105 (ike. 17 juni 2003, etter res. 17 jun{ 2005 nr. 660).

§ 5-1. Rett tif spesialundervisning

Elevar som ikkje har eller som ikkje kan f3 tilfredsstillande utbytte av det ordinzre
oppleringstiibodet, har rett til spesialundervisning,

I vurderinga av kva for oppleringstilbod som skal givast, skal det srleg leggjast vekt pd
utviklingsutsiktene til eleven. Oppleringstilbodet skal ha ¢it slikt innhald at det samla
tilbodet kan gi eleven eit forsvarleg utbytte av oppleeringa i forhold til andre elevar og i
forhold til dei oppleringsméla som er realistiske for eleven. Elevar som fir
spesialundervisning, skal ha det same totale undervisningstimetalet som gjeld andre elevar,

jf. §2-20p §3-2.

§ 5-2. (Oppheva med lov 30 juni 2000 nr. 63 (ikr. 1 aug 2002, etter res, 26 apr 2002 nr.
414).)

§ 5-3. Sakkunnig vurdering
For kommunen eller fylkeskommunen gjer vedtak om spesialundervisning etter § 5-1

eller vedtak om spesialpedagogisk hjelp etter § 5-7, skal det liggje fore ei sakkunnig
vurdering av dei setlege behova til eleven. Vurderinga skal vise om eleven har behov for

spesialundervisning, og kva for oppleringstilbod som ber givast,
Den sakkunnige vurderinga skal blant anna greie ut og ta standpunkt til

hitps://lovdata.no/dokument/NL/1ov/1998-07-17-617q=0ppl%C3%Abringsloven
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-eleven sitt utbytie av det ordinzre opplaringstilbodet

- lerevanskar hj4 eleven og andre swrlege forhold som er viktige for oppleringa

- realistiske oppleringsmal for eleven

- om ein kan hjelpe pd dei vanskane eleven har innanfor det ordinaere opplaringstilbodet

-kva for opplering som gir eit forsvarleg oppleeringstitbod.

Departementet kan gi nermare forskrifter om den sakkunnige vurderinga.

Dersom vedtaket frd kommunen eller fylkeskommunen avvik fr4 den sakkunnige
vurderinga, skal grunngivinga for vedtaket blant anna vise kvifor kommunen eller
fylkeskommunen meiner at eleven likevel far eit oppleringstilbod som oppfyller retten etter
§ 5-1 eller § 5-7.

0 Endra med fov 20 juni 2008 nr. 48 (ikr.  aug 2008, etter res. 20 juni 2008 nr. 621).

§ 5-4. Neermare om saksbehandlinga i samband med vedtak om spesialundervisning

Eleven eller foreldra til eleven kan krevje at skolen gjer dei undersekingar som er
nedvendige for & finne ut om eleven treng spesialundervisning, og eventuelt kva opplzring
eleven treng. Undervisningspersonalet skal vurdere om ein elev treng spesialundervisning, og
melde fi4 til rektor nér slike behov er til stades. Skolen skal ha vurdert og eventuelt provd ut
tiltak innanfor det ordinere oppleringstilbodet med sikte pi & gi eleven tilfredsstillande
utbytte fer det blir gjort sakkunnig vordering.

Fer det blir gjort sakkunnig vurdering og for det blir gjort vedtak om 4 setje i gang
spesialundervisning, skal det innhentast samtykke frd eleven eller fi4 foreldra til eleven. Med
dei avgrensingane som falgjer av reglane om teieplikt og § 19 i forvaltningslova, har eleven
eller foreldra til eleven rett til & gjere seg kjende med innhaldet i den sakkunnige vurderinga
og til & uttale seg far det blir gjort vedtak.

Tilbod om spesialundervisning skal s& langt rad er, formast ut i samarbeid med eleven og
foreldra til eleven, og det skal leggjast stor vekt pd deira syn.

0 Endra med lov 21 juni 2013 nr. 98 (ikr. 1 aug 2013, elter res. 21 juni 2013 nr, 685).

§ 5-5. Unntak frd reglane om innhaldet i oppleringa og om kompetansefray

Reglane om innhaldet i oppleringa i denne lova og i forskrifter etter denne lova gjeld for
spesialundervisning sé langt dei passar. For elev som fir spesialundervisning, skal det
utarbeidast individuell oppleringsplan. Planen skal vise mél for og innhaldet i opplaeringa og
korleis ho skal drivast. Ogsé avvikande kontraktvilkdr for lerlingar kan fastsetjast i den
individuelle oppleringsplanen.

Skolen skal ein gong i aret utarbeide skriftleg oversikt over den oppl®ringa eleven har
fitt, og ei vurdering av utviklinga til eleven, Utviklinga til eleven skal vurderast ut fid méala
som er sette i den individuelle oppleeringsplanen til eleven. Skolen sender oversikta og
vurderinga til eleven eller til foreldra til eleven og til kommunen eller fylkeskommunen.

Krav eiter § 10-2 kan fravikast i vedtak om spesialundervisning dersom ei konkret
vurdering av eleven og den spesialundervisninga som skal bli gitt, tilseier det.

0 Endramed lover 27 juni 2003 nr. 69 (ikr, 1 aug 2003, etter res. 27 juni 2003 nr, 774), 21 juni 2013 nr.
98 (ikr, 1 aug 2013, etter res. 21 juni 2013 nr, 685), 22 juni 2012 nr. 53 (ikr. 1 jan 2014, etter res. 22
juni 2012 nr, 582), 20 juni 2014 nr. 54 (ike. [ ang 2014, etter res. 20 juni 2014 nr, 842).

§ 5-6. Pedagogisk-psykologisk teneste

Kwvar kommune og kvar fylkeskommune skal ha ei pedagogisk-psykologisk teneste. Den
pedagogisk-psykologiske fenesta i ein kommune kan organiserast i samarbeid med andre
kominunar eller med fylkeskommunen.
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Tenesta skal hjelpe skolen i arbeidet med kompetanseutvikling og organisasjonsutvikling
for 4 leggje oppleringa betre til rette for elevar med swrlege behov. Den pedagogisk-
psykologiske tenesta skal sergje for at det blir utarbeidd sakkunnig vurdering der lova krev
det. Departementet kan gi forskrifter om dei andre oppgévene til tenesta.

§ 5-7. Spesiu&;edaéogisk hjelp for oppleringspliktig alder

Barn under opplatingspliktig alder som har serlege behov for spesialpedagogisk hjelp,
har rett til slik hjelp. Hjelpa skal omfate tilbod om foreldreradgiving. Hjelpa kan knytast til
barnehagar, skolar, sosiale og medisinske institusjonar og liknande, eller organiserast som
eige tiltak. Hjelpa kan ogsd givast av den pedagogisk-psykologiske tenesta eller av ein annan
sakkunnig instans.

For spesialpedagogisk hjelp gjeld § 5-4 andre og tredje leddet i lova. § 5-5 andre leddet i
lova gjeld sa langt det passar.

§ 5-8. Helsetenestetilhod
Departementet kan gi forskrifter om helsetilsyn og medisinsk hjelp for elevar som fir
spesialundervisning.

§ 5-9. Statens plilt til G sorgje for leremiddel
Departementet skal sergje for at det blir utarbeidd lerebeker og andre lazremiddel for
spesialundervisning.

Kapittel 6. Samisk opplaering

§ 6-1. Definisjonar
1 lova her tyder

- same: person som kan skrivast jin i samemanntalet, jf. § 2-6 i lov 12, juni 1987 nr. 56
om Sametinget og andre samigke rettsforhold (samelova), og barn av dei som kan

skrivast inn
- samisk: nordsamisk, sersagisk eller lulesamisk
- samisk distrikt: 1) det saphiske forvaltningsomradet etter § 3-1 i samelova, 2) andre
kommunar eller delar ay kommunar etter forskrifter gitt av Kongen i statsrid etter at
Sametinget og dei kopdmunane og fylkeskommunane sparsmaélet gjeld, har fiit uitale

seg.

§ 6-2. Samisk opplegring i grunnskolen

I samiske distrikt har alle i grunnskolealder rett til opplering i og pa samisk.

Utanfor samijéke distrikt har minst ti elevar i ein kommune som enskjer opplaring i og pd
samisk, rett til glik opplering s lenge det er minst seks elevar igjen i gruppa.

Kommungh kan vedta & leggje opplacring pd samisk til ein eller fleire skolar i kommunen.

Kommupien kan gi forskrifter om at alle i grunnskolealder i samiske distrikt skal ha
oppleering ¥ samisk.

Utanfpr samiske distrikt har samar i grunnskolealder rett til opplaring i samisk.
Departethentet kan gi forskrifter om alternative former for slik opplering nér oppleringa
ikkje ljn givast med eigna undervisningspersonale pé skolen,

Elévane avgjer sjelv om dei vil ha oppleering i og pa samisk frd og med 8. drstrinnet etter
farsté, andre og femte leddet.

Endra med lov 17 juni 2005 nr. 105 (ikr. 17 juni 2005, etter res. 17 juni 2005 nr. 660).

A
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"Kontrollutvalet md
tlkkje bli eit ovgan som
tar “politisk ombamp’
pd saker som ikkje har

Jatt fleivial i kommatne-

styrel.” (Ordforer,
Meland)

Kontrollutvalgets oppgaver og myndighet

Kontrollutvalgets mandat er 4 fare kontroll og tilsyn med forvaltningen. Som en
del av dette generelle tilsynsansvaret er utvalget tillagt enkelte konkrete oppgaver.
Kontroltutvalget skal:

= gi uttalelse om kommunens drsregnskap

« ytarbeide planer for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll

« rapportere til kommunestyret om gjennomfgrte forvaltningsrevisjoner og
selskapskontroller

1 tillegg skal kontrollutvalget pdse at:

¢ kommunen har en forsvarlig revisjonsordning, bide nar det gjelder regnskaps- og
forvaltningsrevisjon

« revisjonsmerknader blir fulgt opp

» det fares kontroll med at den skonomiske forvaltningen foregir i samsvar med
gieldende bestemmelser og vedtak

s det blir gjennomfert forvaliningsrevisjon og selskapskontroll

+ kommunestyrets merknader til forvaltningsrevisjoner blir fulgt opp

Kontrollutvalget skal rapportere resultatene av sitt arbeid il kommunestyret
(se kapittel 2).

Kontrollutvalgets myndighet er knyttet til utforelsen av utvalgets tilsyns-

og kontrolloppgaver. Dette innebaerer 4 iverksette forvaltningsrevigjon,
selskapskontroll og andre undersskelser i kommunen, samt 3 pise at kommunens
Arsregnskap blir betryggende revidert.

Kontrollutvalget har ingen myndighet til & fatte vedtak som binder forvaltningen,

og ntvalget kan heller ikke overprave politiske prioriteringer som er foretatt av
kommunens folkevalgte organer.® Utvalget skal ikke brukes som arena for «omkamp»
ont politiske saker der flertallet i kommunestyret eller politiske utvalg har fattet et
vedtak. Kontrolluivalget skal heller ikke vurdere hensiktsmessigheten av politiske
vedtak.! Kontrollutvalget kan imidlertid uttale seg dersom kommunestyret for
eksempel har truffet, eller er i ferd med 4 treffe, et vedtak som vil veere ulovlig.’

Kontrollutvalgets innsynsrett

Kontrollutvaiget har en generell innsyns- og underspkelsesrett i kommunen,
Denne retten er ikke hegrenset av at opplysninger er taushetsbelagte, og den
gjelder opplysninger, redegjorelser eller dokumenter som er nedvendige for at
kontrollutvalget skal kunne gjennomfpre sine oppgaver.® Innsynsretten omfatter
ogsi informasjon i selskaper organisert som interkommunale selskaper (IKS),
aksjeselskaper som er heleid av kommunen (sely eller sammen med andre
kommuner), samt heleide datterselskaper av IKS eller heleide aksjeselskaper.’

Kontrollutvatgsforskriften § 4.
Datte innebzrer at kontrollutvalget heller ikke kan vurdere den politiske hensiktsmessighelen av administrative vedtak

som gjeres med hjemmel i delegert myndighet (jf. Beithen 2007 5. 46).
Merknader il kontrollutvalgsforskriften § 4 (rundskeiv H-15/04, vedlegg 1). @
Kontrollutvalgsforskriften § 5.
HKommuneloven § 80.
]
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3. Kontrollutvalget, sekretariatet og revisjonen \\ J

S

Det er kontrollutvalget som avgjer hvilke opplysninger og hvilket materiale utvalget
har behov for 4 {4 tilgang HI. Kontrollutvalget har en selvstendig innsynsrett som
gielder alle forhold utvalget finner ngdvendig 4 underspke ® Innsynsretten gjelder
kontrollutvalget som organ, men kontrollutvalget kan for eksempel ovetlate til leder
eller sekretariat 4 benytte innsynsretten pa utvalgets vegne.®

Det er viktig at lontrollutvalget utgver sin innsynsrett med aktsomhet. Dette
innebarer at kontrollutvalget ma vurdere hvilke opplysninger det er ngdvendig &
{4 innsyn i for 4 uteve sin kontroll- og tilsynsfunksjon. Det er ogs viktig at utvalget
tar hensyn til personvernet, og respekterer hehovet for fortrolighet om sensitive

opplysninger,

Kontrollutvalget har i tillegg innsynsrett i dokumentasjon hos revisor, dersom
revisor er ansatt i kommunen. Innsynsretten omfatter alt skriftlig materiale, uten

hensyn til om informasjonen er taushetsbelagt. Dersom revisor er et selvstendig /\
rettssubjekt, organisert som IKS, interkommunalt samarbeid eller privat firma, mi
eventuell inmsynsrett sikres giennom szerskilt aviale mellom kommunen og revisor.®

Kontrollutvalgets taushetsplikt

For kontrollutvalget og sekretariatet gjelder de alminnelige reglene om taushetsphikt
i forvaltningsloven.!! Dette innebasrer at kontrollutvalget har taushetsplikt om
opplysninger knyttet til personlige forhold og naeringsopplysninger’2

Ved vutdering av opplysninger om personlige forhold skal en blant annet legge vekt
pa om opplysningene kan skade eller utlevere en person, og om opplysningene er
gitt i fortrolighet. Dette kan for eksempel vaere opplysninger om familieforhold,
helse, seksuell legning eller persenlig karakter,® Avgrensningen av hvilke
neeringsopplysninger som er taushetshelagte, er knyttet til i hvilken grad det kan
fore til gkonomisk tap efler redusert gevinst for virksomheten om opplysningene
blir gjort kjent." Dette vil vaere aktuelt for eksempel nir kontrollutvalget behandler
saker i forbindelse med vurdering av tilbud pa revisjonstjenester, eller i forbindelse

med selskapskontroller,
Det er mulig 4 gi innsyn i taushetshelagte opplysninger dersom:

s det blir gitt samtykke f{ra vedkommende som har krav pa taushet
* opplysningene blir gitt i statistisk form eller blir anonymiserte
» opplysningene er alminnelig kjente eller tilgjengelig andre steder

Nér noen ber om innsyn i dokumenter som inneholder taushetsbelagte
opplysninget, skal bare de taushetshelagte opplysningene skiermes {f, kapittel 5).

& Kontrollutvalgets innsynsrett er vavhengig av revisors innsynsrett f. kommuneloven § 77 nr. 7 og § 78 nr, 6), Se ogsi
rundskriy H-02/05 sak 05/3440,
9 Rundskriy HO2/06 sak 05/3440,
10 Bréthen (2007) s, 4%.
11 Hontrollutvalgsforskriften § §, jf, forvaltningsloven § 13.
12 «Tekniske innreininger og fremgangsmater samt drifts- eller forretningsforhold som det vil vazre av konkurransemessig
betydning 4 hemmeligholde av hensyn til den som opplysningen angde {Fvl. § 13)
13 Persentige forhold omfatter ikke «fadested, fedselsdato og personnummer, statsborgerforheld, sivilstand, yrie, bopel og
arbeidssted, med mindee stike opplysninger reper et Kientforhold eller andre forho!d sam ma anses som personliges {fvl. §13),
14 Jusiis og politidepartementet (2009), kap. 6.2. 33




Enebakk kontrollutvalg

Enebakk KU-23/15
Prosjektplan forvaltningsrevisjon - demensomsorg

Saksbehandler: Lene H. Lillehsisr Saksnr.: 15/00116-2
Behandlingsrekkefolge Vigtedato
23/15 05.05.2015

i Enebakk kontroflutvalg

Sekretariatets innstilling:
Kontrollutvalget slutter seg til Follo distriktsrevisjon sitt forslag til prosjektplan for

forvaltningsrevisjonsprosjektet «Demensomsorg» for Enebakk kommune.

Kontrollutvalget forutsetter at sekretariatets bemerkninger til revisjonens presiseringer blir
fulgt opp.

Vedlegy:
Prosjektplan demensomsorg - Enebakk

SAKSUTREDNING:

Kontrollutvalget vedtok i sak 14/15 den 26. mars d.a. mal og problemstiflinger for
forvaltningsrevisjonsprosjekiet «Demensomsorg.»

Revisjonen har i prosjektplanen vist til kontroliutvalgets vedtak om tema
demensomsorg/sykehjem i KU-sak 6/15. Vi vil for ordens skyld presisere at temaet i falge
vedtak i KU-sak 14/15 er demensomsorg, og at prosjektet etter dette ikke er avgrenset til

sykehjem eller eldre demente.

Til problemstilling nr. 1 har revisjonen gitt folgende presisering; «/dentifisering av behov hos
demente: Saksbehandling av ssknader om tenester for demente analyseres uf fra senlrale
og lokale bestemmelser.» Sekretariatet forutsetter at denne presiseringen kun gjelder
punktet om diagnostisering, og at revisjonen ikke har presiseringer til de svrige

underpunktene.

Til problemstilling nr. 2 har revisjonen gitt felgende presisering: «Grunnleggende behov hos
demente: Har kommunen etablert rutiner som sikrer de grunnleggende behov hos
demente?» Sekretariatet vil understreke at en undersgkelse av om rutinene er efablert bor

etterfglges av en undersekelse av om disse stterleves i praksis.

Revisor estimerer en fremdriftsplan med ferdigstillelse i november 2015.
As, 28. april 2015

Lene H. Lilleheier/s./
sekreteer
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DELTAKERKOMMUNER: ENEBAKK - FROGN - NESODDEN - OPPEGARD - SKI - AS

Enebakk kommunes kontrollutvalg

v/Follo interkommunale kontrollutvalgssekretariat (FIKS)
Postboks 195, 1431 As

janlokken@as.kommune.no

rune.gran@follodr.no, tif. 64 87 87 62 Jnr. 120/2015 Ski, 8.4.2015

KVALITET I HELSE- OG OMSORGSTJENESTER FOR DEMENTE —~ PROSJEKTPLAN

Forvaltningsrevisjon i Enebakk kommune

1 Bestilling — formil og problemstillinger
Enebakk kommunes kontrollutvalg vedtok i mete 26.3.2015 (sak 14/15) forvaltningsrevisjon 2015

med prosjektet Demensomsorg/sykehjem. «Revisjonen bes om 8 legge frem en prosjektplan pé
grunnlag av faringene i sekretariatets utredning og felgende formél og problemstillinger.»

Kontrollutvalget angir falgende formal med prosjektet: «Vurdere kvaliteten av kommunens helse-
og omsorgstjenester til demente?»

Kontrollutvalgets bestilling inneholder fire problemstillinger:

1. «I hvilken grad evner kommunen 4 identifisere, utrede og folge opp behovet for tienester hos
demente?
e Diagnostisering
Forebygging og tidlig innsats
Medisinering
Identifisere endringer i behov/andre diagnoser
Ansattes kompetanse
Behov for institusjonsplass

e Velferdsteknologi
2. Thvilken grad ivaretar kommunen grunnleggende behov hos demente?
e Tilpasset botilbud
e Brukermedvirkning
e Forebygging og behandling av underernering
e Aktivisering og stimulering
3. Thvilken utstrekning har kommunen benyttet seg av statlige og andre aktuelle tilskuddsmidler,
samt frivillige tiltak for demente og parerende av demente?
4. Hvordan forbereder kommunen seg pa 4 handtere prognosen om gkning i antall mennesker
med demenssykdom?»

Parkaksen 6, Postboks 3010, 1402 Ski, tif. 6487 8760, www.follodr.no, revisjonen@follodr.no



2 Revisors presisering

Revisor bemerker felgende til de fire problemstillingene:

1. Identifisering av behov hos demente: Saksbehandling av seknader om tjenester for demente
analyseres utfra sentrale og lokale bestemmelser.

2. Grunnleggende behov hos demente: Har kommunen etablert rutiner som sikrer de grunn-
leggende behov hos demente?

3. Statlige tilskuddsmidler og frivillige tiltak: Har kommunen oversikt over og benytter
kommunen de offentlige tilskuddsordninger og frivillige tiltak som er tilgjengelige?

4, Befolkningsutvikling i antall mennesker med demenssykdom: Hvilke tiltak har kommunen
iverksatt eller planiagt iverksatt i forhold til prognosene til befolkningsutviklingen?

3 Kilder til revisjonskriterier
Revisjonskriteriene utledes av lovverk og styringsdokumenter:

Lov om kommunale helse- og omsorgstjenester

Lov om pasient- og brukerretiigheter

Forskrift om kvalitet i pleie- og omsorgstjenestene for tjenesteyting
Forskrift om en verdig eldreomsorg

Forskiift om internkontroll i helse- og omsorgstjenesten

Planer og retningslinjer for Enebakk kommune

e © © © o o

4 Metode og giennomforing
Metoden i prosjektet blir:

e Dokumentanalyse av Demensplan Enebakk kommune, Pleie- og omsorgsplan 2009-2025,
Strategisk kompetanseplan for helse- og omsorgstienestene 2014, saksbehandlingsrutiner,
arsmeldinger m.m.

o Intervju med kommunalsjef Helse- og omsorg, enhetsledere, saksbehandlere og
pérorende/brukere.

Revisor legger folgende tentative fremdriftsplan til grunn for prosjektet:

Dato: Milepeel:

26.3.2015: | Enebakk kommunes kontrollutvalg vedtok forvaltningsrevisjonsprosjektet og
bestilte det fia Follo distrikisrevisjon IKS.

5.5.2015: Prosjekiplan forelegges kontrollutvalget.

Mai. 2015: | Oppstartsbrev sendes til rddmann Kjersti Giseth.

Mai 2015: | Oppstartsmate avholdes med rddmannens kontaktperson for prosjekiet.

Juni 2015: | Faktainnsamling: meter med enhetsledere m.fl.

Aug, 2015; | Verifisering (kvalitetssikring).

Sept. 2015: | Revisjonsrapport sendes rddmannen til utfalelse.

Okt. 2015: | Revisjonsrapport med rddmannens uttalelse sendes til FIKS.

Nov. 2015: | Kontrollutvalget - presentasjon og behandling,

Forbehold om forsinkelse. Leveringsfrist er Grets uigang.

Med vennlig hilsen

Rusene (G

Rune Gran
forvaltningsrevisor




Enebakk kontroltutvalg

Enebakk KU-24/15
Orienteringssaker 5.5.2015

Sakshehandler: Lene H. Lilleheier Saksnr.: 16/00127-2
Behandlingsrekkefalge Mgtedato
05.05.2015

1 Enebakk kentroliutvalg 24115

Sekretariatets innstilling:
Sakene tas til orientering.

VEDLEGG:

1) Kommunestyrets vedtak 13.4.2015 — Kontrollutvalgets arsrapport 2014
2) Kommunestyrets vedtak 13.4.2015 — Justering av delegerings- og arbeidsreglementet

samt etiske retningslinjer.
3) Kontrollutvlagts arshjul
4) Aktivitetsplanen

As, 28. april 2015

Lene H. Lilleheier/s./
sekretaer

Side 13 av 13



ENEBAKK KOMMUNE

Enebakk kommune

FIKS

Postboks 195

1431 AS

Deres ref,:Ideres dato: VAr ref.: Arkivkode; Dato:

/ 2012/83/LISOST3 033 15.04.2015

Kommunestyrets behandling - Kontrollutvalgets arsrapport 2014
MELDING OM VEDTAK —
Saken er behandlet av Enebakk kommunestyre i mote 13.04.2015.

De underrettes med dette om at det er fattet falgende

VEDTAK:
Saksprotokoll for Kommunestyret - 13.04.2015

Behandling:

Votering: Radmannens innstilling enst. vedtatt.

VEDTAK:

Kommunestyret tar kontrollutvalgets drsrapport for 2014 til oreintering.

Med vennlig hilsen

Kjersti Giseth

rédmann Lise @stnes
seksjonsleder
Postadresse: Bespksadresse: Organlsasjonsnr.; 964 949 581 Telefon: 64992000
Prestegérdsvn. 4 Prestegérdsvn. 4 Internett: www.enebaki kommune.no Telefaks: 64 992009

1912 Enebakk 1912 Enebakk E-post: posimottak@enebakk.kommuna.no




ENEBAKK KOMMUNE Q‘)

Enebakk kommune

FIKS

Postboks 195

1431 AS

Deres ref.:/deres dato: Var ref,: Arkivkode: Dato:

! 2014/960/LISOST3 041 15.04.2015

Justering av delegerings- og arbeidsreglementet samt etiske retninglinjer

Saken er behandlet av Enebakk kommunestyre i mete 13.04,2015

De underrettes med dette om at det er fattet folgende

VEDTAK:

Enebakk kommunes reglementer som Oslo Redaktarforening har undersokt og
kommentert . oppdateres om gjengitt i saken,

Med vennlig hilsen

Kjersti @iseth og leﬂj 767!0

rddmann Lise @stnes
seksjonsleder
Postadresse: Besoksadresse; Organ!saéjonsnr.: 064 949 581 Telefon: 64992000
Prestegardsvn. 4 Prestegérdsvn. 4 Internett: www.enebakk.kommune.no Telefaks: 64 9920 09

1912 Enebakk 1912 Enebakk E-post: posimotiak@enebakk.kormmune.no
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ENEBAKK KOMMUNE Saksframlegg
Saksnr.: 2014/960 Arkivkode: 041 Sakshehandler: Dag Mekleby
Utvalgsaksnr.: Utvalg: Meatedato:
2/15 Administrasjonsutvalget 23.03.2015
18/15 Kommunestyret 13.04.2015

Justering av delegerings- og arbeidsreglementet samt etiske retningslinjer

Dokumenter som er vedlagt:
1. «Rapport om etiske reglementer, kommunikasjonsreglementer og innsynsreglementer i
kommunene i Akershus, Akershus fylkeskommune og Oslo kommune» Utarbeidet av
Oslo Redakterforening oktober 2014,
2. Delegeringsreglement — mars 2015
3. Etiske retningslinjer — mars 2015
4. Arbeidsreglement — mars 2015

Saksprotokoll for Administrasjonsutvalget - 23,03.2015

Behandling:
Votering: Radmannens innstilling enst, vedtatt.
ADU’s innstilling:

Enebakk kemmunes reglementer som Oslo Redaktorforening har undersskt og
kommentert — oppdateres som gjengitt i saken.

Saksprotokoll for Kommunestyret - 13,04.2015

Behandling:
Votering: ADU’s innstilling enst. vedtatt,
VEDTAK:

Enebakk kommunes reglementer som Oslo Redaktsrforening har undersokt og
kommentert — oppdateres som gjengitt i saken,

RADMANNENS INNSTILLING:

Enebakk kommunes reglementer som Oslo Redaktorforening har undersokt og
kommentert — oppdateres som gjengitt i saken,
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SAKSUTREDNING:

Sammendrag

Oslo Redaktorforening (OR) har undersekt Delegeringsreglementet, Arbeidsreglementet og
etiske retningslinjer for Enebakk kommune. Kommentarene til de konkrete punktene som
papekes i reglementene er gjennomgétt, nye formuleringer utarbeidet og endringene foreslas
innarbeidet i reglementene.

Bakgrunn

Med bakgrunn i grunnlovens §100 har OR foretatt en gjennomgang av relevante dokumenter
og reglementer som ansatte i kommunene i Oslo og Akershus mé legge til grunn nér de skal
vurdere i hvilken grad de kan benytte sin ytringsfrihet.

Saksopplysninger
Med bakgrunn | de funn som ble gjort etter at redaktgrforeningen undersgkte 3 av kommunens
reglementer er konkrete formuleringer gjennomgatt, kommentarer fra OT er beskrevet og forsiag

til ny formulering gjengitt under:

1) Delegeringsreglementet punkt 13.4: «Ndr en sak behandles for lukkede dgrer etter kf§31,
plikter de folkevalgte & bevare taushet om opplysninger som etter lov er underlagt taushetsplikt. |
slike saker skal det ikke orienteres elfer refereres fra forhandlingene med mindre vedkommende

folkevalgte organ bestemmer noe annet.»
OTs kommentar: Det siste {«] siike saker skal ...») finnes det ikke dekning for i lovverket, og det er

ogsa i strid med rundskriv fra Kommunaldepartementet.

Enebakk kommunes forslag ny formulering:
«Ndr en sak behandles for lukkede dgrer etter kI§31, plikter de folkevaigte & bevare taushet om

opplysninger som etter lov er underlagt taushetsplikt, De folkevalgte kan referere fra
forhandlingene i lukkede mgter, men ikke til opplysninger underlagt lovbestemt taushetsplikt. »

2} | Arbeidsreglementets punkt 11 om informasjon til media heter det:
«Ordfgrer/radmann/kommunalsjefer kan pd kommunens vegne gi opplysninger ovenfor media.
Kommunalsjefene kan gi enhetsledere fullmakt til G svare pd konkrete henvendelser. Andre
arbeidstakere kan informere media om faktiske forhold/hendelser. | saker som er taushetsbelagt,
skal det ikke gis opplysninger til pressen.»

OTs komimentar: Isoiert sett er siste setning mer enn tvilsom hva gjelder hensynet til
taushetsplikten. Det er opplysninger, ikke saker som underlegges lovbestemt taushetsplikt. Verre
er det at reglementet ikke, som motvekt til reglene for hvem som kan uttale seg pd vegne av
kommunen, sier noe om adgangen til 3 uttale seg pd egne vegne.

Enebakk kommunes forslag ny formulering:
«Ordfgrer/rddmann/kommunalsjefer kan pd kommunens vegne gi opplysninger ovenfor media.
Kommunalsjefene kan gi enhetsledere fullmakt til G svare pa konkrete henvendelser. Andre
arbeidstakere kan informere media om faktiske forhold/hendelser. Lsakersom-er-taushetsbelagt:
skal-detikke-gis-opplysningertil-pressen-»{Strykes) Det skal ikke informeres eller gis opplysninger

som er underlagt lovbestemt taushetsplikt.»

3) Etiske retningslinjer

OTs kommentar:

| de etiske retningstinjenes punkt 5 fortsetter beskrivelsen av innskrenkningene: «Arbeidstakers
lojalitetsplikt gar ut pd at arbeidstaker md opptre i samsvar med kommunens interesser. Blant
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annet skal arbeidstaker ikke uberettiget omtale arbeidsgiver/kommunen eller styringsorgan pd en

negativ mdte.»
OTs kommentar: Dette vil neppe holde rettslig, og er uansett en haplgs tilneerming til

problemstillingen.

2yle o £ aValds aol omtolo Arhatcdcn o wTasta
& g G G g tHEoG &

styringsergan-péenpegativmdte» (Kommentar: Setningen foreslds strgket da det innledningsvis
i pkt 5 i de etiske retningslinjene er presisert hva lojaliteten innebaarer for kommunens ansatte;
..«overholde lover, forskrifter og reglementer, ..forholde seg lojalt til vedtak politisk eller

administrativt....»)

4} Etiske retningslinjer

QOTs kommentar:

Ferst i punkt 12 kommer en — for gvrig ganske presis — beskrivelse av de ansattes ytringsfrihet:
«Ytringsfrihet er en grunnleggende rettighet nedfeit i grunnloven §100. Som samfunnshorgere
har afle ansatte ytringsfrihet, og har anledning til G defta i samfunnsdebatten. Ndr en
arbeidstaker deltar i samfunnsdebatten, er det pd egne vegne, Det er klokt G gjgre dette helt
tydelig | uttalelsen, Ledelsen har rett til & beslutte hvem som uttaler seg pd vegne av kommunen. »

OTs kommentar:
Utfordringen er at dette fremstar som inkensistent eller i beste fali uklart sett i sammenheng

med andre punkter som behandler nzerliggende eller komplementeere problemstillinger.

Forslag og kommentar:
Endringene i punktene ovenfor skal bidra til konsistens ift. Pkt. 12 som er kommentert over.

Klima- og millgmessige forhold

@konomiske forhold

Risikovurdering
Alternative lgsninger

Vurderinger og begrunnelse
Rédmannen vurderer at de endringene som er foreslatt under saksopplysningene er i samsvar
med anbefalingene i rapporten og bidrar til at reglementene blir konsistente.



Arshjul for orienteringer fra administrasjonen i Enebakk kommune m.v.:

Tidspunkt - Hvem inviteres fra Tema
maoter administrasjonen?
Januar/februar Rédmannen Generell dialog
“April/mai @konomisjef/regnskapssjef | Kommunens drsregnskap og drsberetning
April/mai Godkjenning av arsregnskap
Hast Hyert dr: Konmmunalsjef Tema 2015: Generell dialog
Helse- og omsorg
Hast Annet hvert dr: Rullering Tema 2015; Generell dialog med
mellom kommunalsjef kommunalsjef Teknikk og miljo
Kultur — og oppvekst og
kommunalsjef Teknikk- og
milje
Hest Annet hvert &r; Egenevaluering av
kontrollutvalgets arbeid etter 4 ha veert i
funksjon i hhv. 1 og 3 ar
Hest/vinter Utvalgets arlige vurdering av neste

kalenderérs forvaltningsrevisjonsprosjekt
med basis i handlingsplanen for
forvaltningsrevisjon

28.04.2015




~J
S10T ¥0°8T Megmoly
I S10T we[dsioay
Mag Jaquoydag $107 1891enSSUO[SIARI JOUPIOIOAQ '
Mdd |  IequsaoN (STOT'TE-S1°50" 10 udpouad) ST01°1€ X T
pi(ek| e (ST40°0€ - ¥1°50°10 uepouad) ST'p0"0€ Id '
‘uduofsiaoa vay aojaoddey| o
USTMUITEOS[ I2QOTIO NesSSULIAULLIO - 107 “Sne-uel podderenis], 7
USUNTINO Y] el JesSSULIAUALIO - G107 [ude-uel podderenis] 1
:roprodderenaa,|
yioc
$/6 M| uountomosy nde "¢ Joy surppwsig So deysuSossiy smounwaoy | ¢
9/81 °6/S “€/9C “T/TT TEATEY | I010TL SPBIPIA S04 ue[dnop| ¢
SpuLIRIY T N3 SMIA Tenuef migsay / wepdsiopanyv | ¢
CI-F/€1 S ST/L A ¥107 3aoddersay s3edeanonuoyy

PIBWST[eAIN J9F I6TEP USIIOL 1SOUas opuoy 1 SYL] XA [eys Joptodder sy g
195 [2AIN JO] I219D[05 10 S0 Io3es S[[e I Sumsun 108¢e] “IoNes SIPUE ISpaxm S “UOISIASI e 10 J2IS (I wolSIALISIINSIp ofjog “opuadaior
Sorgymole TOP[ISIOAQ “STyess Jures ToseSddo a1eyin g 103 reasue ‘SIpIoy o1ea Te3S 9p Jgu I0] ISL “XISNAIDE a15e[ue|d J95TA JOTUIPIU UST{ISISAQ)

G102 |de "8z “ud - GT0Z YO NV IdSLILIALLIV
ANNWWOA AVEaN3 I 139 TVALNTIOULNON




Ajourfort 28.04.2015

7 | Plan for forvaltningsrevisjon 2013 - 2016 FIKS KU 46/12
XS 22.10.12
8 |Forvaltningsrevisjon 2015:
1. Beredskap 2015 FDR Prosjektplan KU 12.feb
2. Demensomsorg 2015 FDR Prosjektplan KU 5.mai
8 |Forvaltningsrevisjon 2014:
Byggesaksbehandlingen FDR Tilbakesendt
16 | Oppfelging av tidligere prosjekter: Ridm. FIKS
svarfrist:
Forvaltningsrevisjonsrapport — internkontroll 13.11.2013 |FIKS KU 4/14 XS 8/12-14
Forvaltningsrevisjonsrapport — NAV Enebakk 9.6.2014 FIKS KU 48/14 XS 13/15
Forvaltningsrevisjonsrapport - Barnevern 30.9.2014 og |FIKS KU 33/14
313.2015
Tilsyn med arkivene 1.2.20150g |FIKS KU 12/15
1.2.2016
11 |Plan for selskapskontroll 2013 —2016 FIKS KU 47/12
KS 22.10.2012
Selskapskontrollen 2013 FIKS KU 47/13
KS 4/14
Selskapskontroll 2015 Hest 2015 FIKS Tema og rammer KU 26. mars
12 | Budsjett for tilsyn og kontrell 2016 September | FDR/FIKS
Alktivitetsplan 2015 2




